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【エニグモ×ゲツラク】共同開発新規事業 「Q転職」グラン
ドオープン

企業が課すミッション(ワークサンプル課題)を解いて選考に応募する新しい転職サービス

株式会社エニグモ(代表取締役最⾼経営責任者：須⽥将啓 本社：東京都港区、東証プライム：証券コー
ド 3665)は、未経験での転職支援に特化した人材紹介事業を行う株式会社ゲツラクとの共同開発事業と
して、ミッション選考型の転職サービス「Q転職」をリリースしたことをお知らせいたします。

◆Q転職求職者用サイト　https://q-tenshoku.jp

◆Q転職企業用サイト　https://company.q-tenshoku.jp

•実力次第で、行きたい企業に行ける世界を

Q転職は、企業が課す事業課題や選考課題（ミッション）に取り組み、そのアウトプットを元に選考を
進めるミッション選考型の転職サービスです。

履歴書などのステータス的な書類だけに頼らず、自身の実力もアピールした上で選考に進むことがで

き、募集ポジションの業務内容の解像度も上がり、その企業のポジションで求められていることを理解

しながら求人に応募できます。

https://q-tenshoku.jp/
https://company.q-tenshoku.jp/


異業種や異職種への転職活動において発生していた、募集ポジションと自身のスキルのフィット感が分

からない課題感などを払拭しながら転職活動を進めることができます。

•Q転職のメリット

1.フィードバックを通じた納得感とスキル向上

提出されたアウトプットに対して企業からのフィードバックがもらえるため、当落に関わらず納得感を

持って転職活動に臨むことができます。また、フィードバックを通じてスキルアップも図れる点が特徴
です。

2.面接通過率の向上

ミッションで認められた応募者が面接に進むため、従来よりも内定に近づきやすくなります。

3.業務イメージの明確化

ミッションを通して、募集要項ではわかりにくかった業務内容やそのポジションに必要なスキルの理解

が深まり、自身と求人のマッチ度をより正確に把握できます。

▼ミッション一例



【今だけ】ミッションに通過し面接を実施したら、全員にAmazonギフト
券5,000円分をプレゼント！！

またローンチ期間のキャンペーンとして、期間限定でAmazonギフト券5000円分をプレゼント中！

無料会員登録後、企業にミッションを提出して通過、面接に進んだ全ての方が対象です！

面接実施後、Amazonギフト券申請フォームより申請いただいた方に、もれなく進呈いたします。

▼Q転職選考の流れ



•1次面接でのミスマッチでお困りの採用人事の方へ

Q転職では、応募の段階でミッションが提出されます。従来の履歴書・職務経歴書の書類選考では見極
められなかった、「応募者の自社への志望度」「募集要項とのマッチ度」「地頭やコミュニケーション

スキル」などを見極めた上で、1次面接を実施頂くことが可能になります。
求人の掲載は無料、完全成果報酬型の料金体系の求人媒体となっております。今なら特別プランもご用

意しておりますので、ぜひお気軽にお問い合わせください。

お問い合わせは企業用サイト トップページ　https://company.q-tenshoku.jp より承っております。

■株式会社エニグモ

https://enigmo.co.jp/

■株式会社ゲツラク

https://www.getsuraku.com/

当プレスリリースURL

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000337.000012678.html

株式会社エニグモのプレスリリース⼀覧

https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/12678

本件に関するお問い合わせ先：株式会社エニグモ Q転職担当

E-mail :info@q-tenshoku.jp

https://company.q-tenshoku.jp/
https://enigmo.co.jp/
https://www.getsuraku.com/
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000337.000012678.html
https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/12678



